
   

PROYECTO PILOTO PLAN ATRACCIÓN DE TALENTO:  
TALENT PLACE y TALENTRACE 

OBJETIVO: 

Poner en marcha un proyecto inspirado en el Clúster de Automoción de Cataluña (CIAC) adaptado al 
contexto, los condicionantes y las necesidades del ecosistema gallego, para acercar el talento de 
universidades y centros de formación profesional a las empresas de automoción y movilidad de Galicia. 

PRINCIPALES ACTORES: 

Empresas, Estudiantes, Centros educativos y docentes. 

EMPRESAS:  

¿Qué ofrecen las empresas?  

• Un reto que publicarán en la plataforma de CEAGA. 
• Visitas a la empresa y/o unas charlas para los estudiantes. 
• Cofinanciar premios a los ganadores. 

¿QUÉ SON LOS RETOS? 

Cualquier desafío que se identifique en una empresa o en el sector susceptible de recibir una solución 
innovadora por parte del estudiantado de los últimos años de grado o que estén cursando actualmente un 
máster. 

CATEGORÍAS: 

• Procesos: Operaciones Industriales. 
• Producto: Vehículo. 
• Sostenibilidad. 
• Logística. 
• Empresa. 

 
¿QUÉ EMPRESAS PARTICIPAN? 

• BENTELER AUTOMOTIVE VIGO 
• BORGWARNER EMISSIONS SYSTEMS SPAIN 
• DENSO SISTEMAS TÉRMICOS 
• GALICIA AUTO ESTAMPACIÓN S.A.U. 
• GESTAMP VIGO 
• GKN DRIVELINE VIGO S.A, 
• GRUPO EMPRESARIAL COPO, S.A. 
• MAIER FERROPLAST 
• MEGATECH INDUSTRIES ORENSE 
• PLASTIC OMNIUM AUTO INERGY SPAIN, S.A. 
• PO EQUIPAMIENTOS EXTERIORES, S.A. 
• SERVEO LOGÍSTICA 
• SERVEO PRODUCCIÓN 

 



   

ESTUDIANTES:  

¿Qué reciben? 

• Posibilidad de postularse para vacantes de becas, prácticas o realización de TFG/TFM en empresas. 
• Visibilidad de su perfil por parte de empresas del sector. 
• Visitas a plantas y charlas de empresas. 
• Premios a las mejores respuestas a retos. 
• Publicar su perfil en la plataforma de CEAGA, a la cual sólo las empresas adheridas al piloto tendrán 

acceso. 
• Participar en concurso en alguno de los retos publicados por las empresas. 

 

CENTROS Y DOCENTES:  

¿Qué aportan?  

• Ser un nexo que entre el estudiantado y las empresas y que acerque más la universidad a la realidad 
empresarial de nuestra comunidad en un sector estratégico para Galicia.  

• Ayudar a identificar temas de interés para asignaturas, proyectos de fin de grado o máster. 

¿Qué reciben? 

• Acercarse y acercar a sus estudiantes a empresas del entorno (charlas, visitas). 
• Dar visibilidad de los perfiles del centro educativo a las empresas del sector. 
• Acceder a casos reales de la industria para proyectos y actividades didácticas (retos). 
• Favorecer la colocación de estudiantes en prácticas y proyectos. 

 


