
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

PROCESO DE REFLEXIÓN 
ESTRATÉXICA EEI 

PLAN DIRECTOR 24/30: 

Aprobado na sesión da Xunta de Escola celebrada o 19 de xullo de 2023 

Iniciativas para O 23/24 
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PRIORIZANDO INICIATIVAS PARA 23-24 

O sentido dun Plan Director é, entre outras cousas, servir de guía para a acción durante un 
tempo determinado. E é aí, no establecemento das accións para cada período do horizonte 
do Plan, onde empeza a xestión do Plan. 

Non é posible, cos recursos dos que unha organización dispón, que se poidan poñer en 
marcha todas as iniciativas contempladas nun Plan Director mentres segue realizando a súa 
actividade cotiá. É por iso que resulta imprescindible que, coa frecuencia que se considere 
máis apropiada, se determinen as iniciativas prioritarias nas que enfocar os esforzos durante 
un tempo. 

Baixo esta premisa, na EEI definíronse as seguintes prioridades de acción para o curso 23-24, 
sinaladas en vermello na figura: 

 

 

 

O cadro da páxina seguinte indica as responsabilidades principais e de colaboración, así como 
os fitos para acadar ao final do curso 23-24.4. 

Este proceso debe revisarse e repetirse anualmente para a correcta xestión do Plan Director 
e está caracterizado polas seguintes actividades: 

• Elixir que iniciativas deben ser priorizadas para cada curso. 
• Definir os responsables principais e colaboradores. 
• Definir os fitos de avance e logro para cada iniciativa a final do curso. 
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